
Organizacija događaja sufinancirana je sredstvima tehničke pomoći u okviru Operativnog programa 
„Konkurentnost i kohezija”, iz Europskog fonda za regionalni razvoj. 



EU projekti STEP RI 
znanstveno-tehnologijskog 

parka 

Andrea Oštrić Petropoli 

Jana Blažević Marčelja 

Silvia Nađ 



…2008 



 

 

Development of Innovation 
System at Ruder Boškovic 
Institute and University of 

Rijeka RCOP  





Statistika EU 
projekata: 

PERIOD STATUS 
BROJ 

PROJEKATA 

UKUPAN 
BROJ 

PROJEKATA  

PROLAZNOST 
U % 

2014-2018 
Odbijen 28 

43 
65% 

Dobiven 15 35% 



Europska poduzetnička 
mreža - EEN 

Trajanje projekta: 24 mjeseca (01.01.2017. – 31.12.2018.) 
 
Program iz kojeg se financira: COSME program 
 
Ukupni budžet: 698.644 EUR 
Sufinancirano: 60 % 
 

6 partnera 

(Vodeći partner: Hrvatska gospodarska  

komora) 
 
 



 



 



Besplatne usluge EEN-a 

Informiranje i savjetovanje 

 

Događaji 

 

Internacionalizacija poslovanja 

 

Usluge transfera tehnologije 

 

Traženje partnera za EU projekte 

 



EEN u Step Ri-u 
od 1. 1. 2015. do danas… 

…više od 1300 polaznika edukacija 

…više od 170 individualnih savjetovanja 

…više od 260 primljenih iskaza interesa 

…više od 200 iskaza interesa napravljena 

…više od 25 uspješnih priča 



Investing in sustainable blue growth 
and competitiveness through 3-Pillar 
Business Model - iBLUE 

Trajanje projekta: 36 mjeseci (01.02.2017. – 31.01.2020.) 
 
Program iz kojeg se financira: Interreg MED Programme 
 
Ukupni budžet: 2.252.855,00 EUR 
Sufinancirano: 85% 
 
9 partnera + 2 pridružena partnera  
(Vodeći partner: University of Udine Italija) 
 
Službena stranica projekta: https://iblue.interreg-med.eu/  
FB: https://www.facebook.com/iBLUEproject/  

https://iblue.interreg-med.eu/
https://iblue.interreg-med.eu/
https://iblue.interreg-med.eu/
https://www.facebook.com/iBLUEproject/


Glavni cilj projekta je poboljšanje 
konkurentnosti nautičkog sektora kroz: 
• stvaranje integrirane transnacionalne mreže nautičkog 

sektora na Mediteranu 

 

• razvoj i primjenu postupka inoviranja 
poslovnog modela nautičkog sektora temeljenu 
na tri stupa održivosti (ekonomskom, 
socijalnom i ekološkom) 
 

• stvaranje kritične mase znanja o nautičkom sektoru 

 



Do sada učinjeno:  
• pregled radova o inovaciji poslovnog modela s posebnom naglaskom na alate 

za analizu poslovnih modela i njihovu usporedbu u nautičkom turizmu 

 

• identificirani slučajevi najboljih praksi u inovaciji poslovnog modela koji 
će u pilot aktivnostima poslužiti razvoju inovacija poslovnog modela kod MSP-a 

 

• intervjuirana 54 poduzeća iz nautičkog sektora (po 18 iz područja 
proizvodnje, usluga u nautici i marina) 

 

• razvijena „nova“ metodologija inoviranja poslovnog modela za 
poduzeća u nautičkom sektoru temeljena na tri stupa održivosti 
(ekonomskom, socijalnom i ekološkom) 

 

• razvijen sustav pokazatelja održivosti poduzeća iz nautičkog sektora 

 

• stvorena baza podataka sa MSP na Mediteranu 



Sljedeći koraci:  

1 zainteresirano poduzeće u kojem će se 
provoditi pilot aktivnost testiranja nove 
metodologije poslovnog modela razvijene u 
projektu 

 



Digital Life for Central 
Europe - digitalLIFE4CE 

Trajanje projekta: 30 mjeseci (01.05.2017. – 31.10.2019.) 

 

Program iz kojeg se financira: Interreg Central Europe (2nd call) 

 

Ukupni budžet: 1.551.182,37 EUR 

Sufinancirano 85% 

 

9 partnera + 7 pridruženih partnera 

(Vodeći partner: University of Applied Sciences Burgenland, 
Austrija) 

 

Službena stranica projekta: http://www.interreg-
central.eu/Content.Node/digitalLIFE4CE.html 

 

http://www.interreg-central.eu/Content.Node/digitalLIFE4CE.html
http://www.interreg-central.eu/Content.Node/digitalLIFE4CE.html
http://www.interreg-central.eu/Content.Node/digitalLIFE4CE.html


Cilj projekta  

doprinijeti poboljšanju održivih veza između 
aktera inovacijskih sustava s ciljem jačanja 

regionalnog zdravstveno-inovacijskog kapaciteta 
u Središnjoj Europi 



Do sada učinjeno:  

 

Vizualizacija ključnih aktera iz područja digitalizacije i 
zdravstva  

 - 300 mapiranih aktera iz područja zdravstva u 7 regija  
Središnje Europe.  

 

Transnacionalne radne skupine i Learning Hub 
– kroz ukupno 7 tematskih fokusa projekt nastoji doprinijeti 
međuregionalnoj razmjeni znanja u području zdravstva i 
digitalizacije.  

 

 



U rujnu i listopadu 2018. partner iz Trenta – Bruno 
Kessler Foundation prezentirati će svoju platformu 

Trentino Salute 4.0 koja je nastala sa svrhom doprinosu 
razvoja digitalizacije zdravstva u talijanskoj regiji 

Trentino.  

 

Sve institucije, organizacije i kompanije koje su 
zainteresirane poslušati prezentaciju i koje su 
zainteresirane za testiranje ove platforme u 

svom poslovanju, pozivaju se na sudjelovanje.  

 



Introducing service innovation 
into product manufacturing 
companies - THINGS+ 

Trajanje projekta: 36 mjeseci (01.06.2017. – 31.05.2020) 

 

Program iz kojeg se financira: Interreg Central Europe (2nd call) 

 

Ukupna vrijednost projekta: 1.889.299,50 EUR 

Sufinanciranje: 85% 

 

10 partnera + 13 pridruženih partnera  

(Vodeći partner: Friuli Innovazione Research and Technology 
Transfer Centre, Italija) 

 

Službena stranica projekta: http://www.interreg-
central.eu/Content.Node/THINGS-.html 

 

http://www.interreg-central.eu/Content.Node/THINGS-.html
http://www.interreg-central.eu/Content.Node/THINGS-.html
http://www.interreg-central.eu/Content.Node/THINGS-.html
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Jedan od glavnih ciljeva projekta je stvaranje 
postupka inoviranja usluga u proizvodnim 
poduzećima čije se poslovanje do sada 
temeljilo isključivo na prodaji gotovih proizvoda 



Javni poziv objavljen je 26. travnja 2018.  

 
pozivaju se proizvodni MSP na sudjelovanje 
u šestomjesečnom programu interaktivnih radionica, 
edukacija i savjetovanja usmjerenom na razvoj 
usluga koji će se provoditi od lipnja do studenog 
2018. g. 

Prijave su otvorene do 
22.svibnja 2018. g na 

http://www.step.uniri.hr/portfolio/things-plus/ 

 



SYnergic Networking for innovativeness 
Enhancement of central european 
actoRs focused on hiGh-tech industry -  
SYNERGY 

Trajanje projekta: 36 mjeseci (01.08.2017. – 31.07.2020.) 

 

Program iz kojeg se financira: Interreg Central Europe (2nd call) 

 

Ukupna vrijednost projekta: 1.805.840,99 EUR 

Sufinanciranje 85% 

 

7 partnera + 8 pridruženih partnera  

(Vodeći partner: Wroclaw University of Technology, Poljska) 

 

Službena stranica projekta: http://www.interreg-
central.eu/Content.Node/SYNERGY.html 

 

http://www.interreg-central.eu/Content.Node/SYNERGY.html
http://www.interreg-central.eu/Content.Node/SYNERGY.html
http://www.interreg-central.eu/Content.Node/SYNERGY.html


Sinergijsko umrežavanje u području visokih 
tehnologija s ciljem poticanja inovativnosti u 

Središnjoj Europi ima za cilj jačanje trenutno 
nedovoljno razvijenih veza između poduzeća, industrije, 

istraživačkih centara i kreatora politika u Središnjoj 
Europi te poticanje suradnje i sinergije među njima 



Rezultati projekta: 

 

• uspostava inovativnih sinergijskih mreža među 
uključenim akterima i on line rješenja 
za matchmaking 

 

• uspostava crowdfunding i crowdsourcing platforme 
za potporu inovacijama u Središnjoj Europi –
Synergic Crowd Innovation Platform (SCIP) 

 

• stvaranje regionalne strategije o crowdinnovation 

 



Do sada učinjeno:  

• mapirani nacionalno i 
međunarodno financirani projekti 
iz navedenih područja 

 

• mapirane institucije, tvrtke i 
znanstvene grupe aktivne 
navedenim područjima 

 

• razvijen IT alat koji će služiti za 
povezivanje mapiranih sudionika 

 



Sljedeći koraci:  

• organizacija regionalnih radionica u lipnju 
tijekom kojih će se definirati i istražiti potrebe 
lokalnih sudionika u kontekstu međunarodne 
suradnje 

 

• međunarodna radionica u rujnu će se održati 
na Karlsruhe Institute of Technology - na kojoj 
će se formirati funkcionalnosti platforme za 
potporu inovacijama 

 



Adriatic Cultural Tourism 
Laboratories - ATLAS 

Trajanje projekta: 18 mjeseci (01.01.2018. – 
30.06.2019.) 
 
Program iz kojeg se financira: Interreg Italy-Croatia 
 
Ukupni budžet: 964.933,48 EUR 
Sufinancirano 85% 
 
8 partnera (Vodeći partner: Friuli Innovazione Research 
and Technology Transfer Centre, Udine, Italija) 
 
 

 



Cilj projekta  

- unapređenje kulturne baštine,  kroz inovaciju 
poslovnih modela u sektoru turizma 



Projektni partneri trenutno su u fazi mapiranja 
aktera iz područja turizma, s naglaskom na 
kulturni turizam kako bi se dobio uvid u trenutno 
stanje.  
 
Potom slijede edukacije i treninzi onih aktera koji 
su željni sudjelovati na projektu.  
 
Cilj treninga je pružiti sudionicima ključne 
kompetencije s ciljem jačanja njihovih vještina, 
znanja i alata za razvoj inovativnih pristupa u 
domeni kulturnog turizma.  



Svi zainteresirani akteri iz područja kulturnog 
turizma, ruralnog turizma, sportskog turizma i 

drugih oblika turizma koji smatraju da mogu na neki 
način doprinijeti cilju ATLAS projekta, mogu nas 

kontaktirati i priključiti se projektu. 

 



Organizacija događaja sufinancirana je sredstvima tehničke pomoći u okviru Operativnog programa 
„Konkurentnost i kohezija”, iz Europskog fonda za regionalni razvoj. 



Projekt ubrzanog i intenzivnog 
osposobljavanja programera  



Pilot projekt 

• Proveden: 2017. godine 

 

• Trajanje: 6 mjeseci 

 

• Partneri: 

 Veleposlanstvo SAD u Zagrebu  

 CTK – Centar Tehničke Kulture 

 HZZ – Područni ured Rijeka 

 

 

 



CILJ 

• Testirati postupak brzog osposobljavanja 
„programera pripravnika“ za popunjavanje 
radnih mjesta niže i srednje zahtjevnosti 

 

• Omogućiti stvaranje većeg broja potencijalno 
„zapošljivih“ pripravnika za ICT tvrtke u regiji  

 



Sudionici 

• 20 mladih nezaposlenih osoba iz cijele 
Hrvatske (do 30 godina starosti) 

 

• 12 IT poslodavaca kroz program mentoriranja 
polaznika (tvrtke kao što su IN2, LOGIT, 
INFOSIT, Exevio, Alarm automatika,…). 

 

 



50 

159 

31 

20 

Selekcija 



Struktura 
programa 

• Učenje programske logike i pojedinih 
programskih jezika  
 

• Rad s timom predavača i mentora iz vodećih IT 
tvrtki iz regije 
 

• Rad na konkretnim projektnim zadacima 
 

• Radionice iz osnovnih poduzetničkih vještina. 



13 zaposlenih u IT 
industriji 



…opet 

• Lokalne inicijative za poticanje 
zapošljavanja – faza III (otvoreni poziv) 

 

• Trajanje: 18 mjeseci 
 

• Budget: 963.135,36 kn 

 
 

  

 

 



 CTK – Centar Tehničke Kulture 
 

 Step Ri znanstveno-tehnologijski park 
 Sveučilišta u Rijeci 
 

 HZZ – Područni ured Rijeka 
 

 Primorsko – goranska županija 
 

 Grad Rijeka 

 

   

 

 

Partneri 



Sudionici 

84 nezaposlene i dugotrajno nezaposlene osobe 

 Proces profesionalnog usmjeravanja i 
 savjetovanja 

 

 

42 osobe 

Edukacija za deficitarno zanimanje 

 



• 20 poslovnih subjekata 

 

• Portal Start IT – oglašavanje potreba i 
povezivanje s potencijalnim zaposlenicima 

 

• Analiza tržišta rada u Primorsko-goranskoj 
županiji (usporedna analiza potreba 
poslodavaca i sposobnosti nezaposlenih osoba 
u svrhu definiranja deficita u IT sektoru) 


